
令和７年度要望・建議・施策等 

 

１．福島県土木部長に対する要望活動    ７月３１日（木） 県庁本庁舎  

本会正副会長等の役員が福島県土木部長に下記事項について要望をした。 

〔要望事項〕 

１．公共施設の維持管理予算の安定的確保と計画的で早期の発注について 

２．生産性向上の一層の推進について 

（１）建設 DXの推進について 

（２）公共土木施設データベースシステムの構築について 

（３）県有建築物設計施工履歴データの保存活用について 

３．働き方改革の推進について 

（１）適切な工期の設定について  

（２）工事等に関する提出書類の簡素化について 

（３）ウィークリースタンスの徹底について 

（４）協議に対する速やかな対応について 

（５）円滑な施工確保について 

（６）発注者支援・ＣＭの適切な運用について 

４．入札制度における技術者の評価と公平・公正な制度の運用について 

 

２．令和８年度県予算編成に関する要望聴取会 ９月 ９日（火）県庁本庁舎  

 本会正副会長等の役員が自民党・公明党・県民連合に対し、下記事項について提言・

要望した。 

〔要望事項〕 

１．公共事業予算の安定的確保等について 

  （１）公共事業予算の安定的確保について 

    〔各団体共通・建設業協会・測量設計業協会・土地改良建設協会・森林土木県

建設業協会・法面保護協会〕 

  （２）地域の実情を踏まえた公共事業予算の確保と発注について 

〔各団体共通・建設業協会・土地改良建設協会・造園建設業協会・森林土木建

設業協会・法面保護協会〕 

（３）インフラの長寿命化と適正な維持管理について 

〔各団体共通・建設業協会・測量設計業協会・造園建設業協会・森林土木建設

業協会・上下水道コンサルタント協会〕 

（４）東日本大震災からの復旧・復興予算の継続確保について           



〔各団体共通・建設業協会・土地改良建設協会・森林土木建設業協会〕 

（５）復興係数等の継続について 

〔各団体共通・建設業協会・土地改良建設協会・森林土木建設業協会〕 

（６）軽油引取税の課税免除措置の恒久化について   〔採石業協会〕 

２．担い手確保について 

（処遇改善） 

（１）労務単価の更なる引き上げと現行の労務単価調査方式の見直しについて 

 〔各団体共通・建設業協会・型枠工事業協会〕 

（価格転嫁） 

（１）スライド条項に基づく申請手続きの簡素化について 

〔建設業協会・土地改良建設協会・森林土木建設業協会〕 

（２）スライド条項の適用基準の緩和等について 

〔建設業協会・土地改良建設協会・森林土木建設業協会〕 

（３）骨材製品設計単価の即応改訂について      〔採石業協会〕 

（働き方改革・環境整備） 

（１）第三次・担い手３法の周知・徹底について 

〔各団体共通・建設業協会・建築士事務所協会・測量設計業協会・土地改良建

設協会・森林土木建設業協会〕 

（２）働き方改革の推進について 

〔建設業協会・電設業協会・土地改良建設協会・森林土木建設業協会・型枠工

事業協会〕 

（３）ゼロ債務予算前倒しについて         〔建設業協会〕 

（４）繰越制度の活用による工期延長の柔軟な対応及び施行時期の平準化について 

〔建設業協会・電設業協会・土地改良建設協会・森林土木建設業協会・法面保

護協会〕 

（５）適切な設計・積算による適正な利潤の確保について 

〔建設業協会・測量設計業協・造園建設業協会・土地改良建設協会・森林土木

建設業協会・法面保護協会・上下水道コンサルタント協会〕 

（６）ダンピングの防止について 

〔建設業協会・建築士事務所協会・測量設計業協会・土地改良建設協会〕 

（７）ふくしま建設業振興プランに基づいた官民共同の技術者育成及びふくしまＭＥの

活用について〔建設産業団体連合会・建設業協会〕 

（８）ふくしま建設業振興プランに基づいた土木・建築系学科に係る教育   

の充実強化について             〔建設業協会〕 

（９）発注者支援・ＣＭ制度の適切な運用について  〔建設業協会〕  

３．生産性向上について 



（１）生産性向上への取り組みについて 〔建設業協会・測量設計業協会〕 

（２）公共土木施設データベースの構築について 

〔建設産業団体連合会・測量設計業協会〕 

（３）県有建築物設計施工履歴データの保存活用について             

〔電設業協会・空調衛生工事業協会〕 

（４）社会情勢に即応した県有建築物の計画的な省エネルギー等対策の推進について       

〔電設業協会・空調衛生工事業協会〕 

（５）上下水道ＤＸの推進      〔上下水道コンサルタント協会〕 

４．地域における対応力強化について 

（地域建設業の維持） 

（１）県内企業の活用について  

〔建設業協会・電設業協会・空調衛生工事業協会・型枠工事業協会・上下水道

コンサルタント協会〕 

（２）災害時の緊急対応強化について        〔建設業協会〕 

（３）除雪作業の支援について           〔建設業協会〕 

（４）「地域の守り手」が存続できる入札制度の運用について  

    〔建設業協会・空調衛生工事業協会・森林土木建設業協会〕 

（５）適正な工事成績評定の実施について      〔建設業協会〕 

（６）建設発生土の適正処分と有効活用について   〔建設業協会〕 

（７）「専門工事業者」への発注について  〔造園建設業協会・法面保護協会〕  

 

３．令和８年度政府予算対策要望活動          １２月 ４日（木） 

本会大内副会長及び役員等が自民党総裁はじめ県選出国会議員、国土交通省大臣並び

に関係幹部等において下記事項について要望を行った。 

 〔要望事項〕 

１．公共事業予算について 

（１）地方創生に向けて必要な社会インフラの予算確保と計画的推進について        

（２）防災・減災・国土強靭化に向けた恒久的な予算の確保について 

２．復旧・復興工事の円滑化について 

（１）被災地特例措置の継続について                 

３．働き方改革の推進について 

（１）適正工期の確保及び業務の効率化について        

（２）災害対応時における労働時間の判断基準について    

４．適正な利潤の確保について  

（１）公共工事品質及び生産性向上のための発注・施工時期の平準化について   

（２）労務単価の更なる引き上げと現行調査方式の見直しについて  



（３）適正な予定価格の設定及び諸経費の引き上げについて  

（４）資材価格高騰への対策について（スライド条項の活用） 

（５）施工実態に合った積算基準の見直しについて     

（６）除雪体制の維持について              

５．大規模工事等における県内事業者の元請け企業としての活用について 

 

４．防衛大臣への要望活動           １２月１５日（月）  防衛大臣室 

本会会長及び建設業協会役員が防衛大臣へ下記のとおり要望を行った。 

 〔要望内容〕 

１． 福島県内にて実施する大規模な事業や工事等について、単独受注を可能とする

分割発注や地元企業とのＪＶの活用など、県内事業者が元請け企業として活用

すること。特に、今後国が行う防衛省関連の施設整備にあたっては、元請けも含

めて県内地元建設事業者を積極的に活用すること。 

 

講習・研修・その他調査研究関係 

１．週休二日制普及促進キャンペーン 

国・県の協力により令和７年度は、毎週、公共工事の統一的土曜閉所の実施を目標と

し、公共工事を一斉にお休みする日「週休二日制普及促進ＤＡＹ」を設定して「週休二

日制普及促進キャンペーン」に積極的に取組んだ。 

 

２．建設業新規入職者合同研修会 

         ４月２２日（火）・２３日（水）ビッグパレットふくしま    

職業訓練法人全国建設産業教育訓練協会 富士教育訓練センターの協力により、２日

間の標記研修会を開催した。 （受講申込者７５名 受講者数７３名） 

 

３．「公共建築工事積算のポイント解説」「施工管理ツールの活用と効率化」 WEBセ

ミナー 

５月１４日（水）１４：００～１６：００ 

（受講申込者数５８名 受講者５８名） 

第１部 公共建築工事積算のポイント解説 

        ・適正な公共建築積算のための留意事項 

        ・積算ソフトメーカーが語る、公共建築工事積算の落とし穴 

講師：吉備システム株式会社 西村氏 

   第２部 施工管理ツールの活用と効率化 

        ・現場をバックオフィスから支援 効率化と平準化を図る 



        ・書類作成支援業務及び写真管理支援業務について 

講師：株式会社建設システム 須賀川氏 

 

４．「公共土木積算」「労務・経理ＤＸ」WEBセミナー 

１０月２１日（火）１４：００～１５：５０ 

（受講申込者数７６名 受講者数６６名） 

第１部 公共土木積算のポイント解説 

        ・２０２５年積算基準改定概要 

        ・積算精度を左右する実例とその解説 

講師：株式会社コンピュータシステム研究所 齋藤氏 

   第２部 労務・経理ＤＸ 

        ・建設業における勤怠・現場工数管理の効率化 

        ・建設業会計のＤＸ化がもたらす業務改善と経営効果 

講師：株式会社オービックビジネスコンサルタント 岡本氏  

 

５．建設業における働き方改革セミナー  

「建設業における働き方改革について  ～定着率を上げる労務管理～」 

１２月 １日（月）ビッグパレットふくしま 

（受講申込者数６７名 受講者数６５名） 

（１）「法定外労災補償制度について」 

             講師：公益財団法人建設業福祉共済団 

                     事業推進部課長 小林慎治氏  

（２）「建設業における働き方改革について」～定着率を上げる労務管理～ 

         講師：社会保険労務士法人アスミル・株式会社アスミル 

代表 櫻井好美氏 （特定社会保険労務士） 

（３）「建設業退職金共済制度について」 

         講師：建設業退職金共済事業 福島県支部事務局長 浅沼克義 氏  

 

６．地域に生きる建設企業経営講座 

（福島県土木部主催・当連合会後援） 

９月２６日（金）「ビッグパレットふくしま」３階 小会議室２・３ 

（受講申込者数 ４０名 受講者数４０名） 

①「インフラ分野のＤＸの取組について」 

    ・ＤＸの最近の動向・取組についての事例紹介など 

②「建設産業行政について」 

    ・改正建設業法や女性活躍支援・定着促進に向けた話題など 



 

啓発・広報関係（主なもの） 

１．令和６年度土木部所管事業における労働災害等発生状況（３月）について 

２．令和６年度における林業の安全衛生対策の推進について 

３．「民間資格活用促進に係る実施要領」の一部改正について 

４．共建築工事の円滑な施工確保に向けた『営繕積算方式』の適切な運用について 

５．公共工事の入札及び契約の適正化並びに円滑な施工確保に向けた取組について 

６．令和７年度福島県建設工事安全対策重点計画の公表について 

７．令和 7・8年度福島県建設工事等入札参加資格審査申請の第１回追加受付について 

８．令和 7年度全国安全週間の実施に伴う協力依頼について 

９．令和７年度土木部所管事業における労働災害等発生状況（４月）について 

10．令和７年度における建設業の安全衛生対策の推進について 

11. 令和 6年における労働災害発生状況（確定）について 

12. 職場における熱中症予防対策の徹底及び改正労働安全衛生規則の周知について 

13. 令和７年度福島県建設 DX関連補助金事業の募集開始について 

14. 福島県建設業バックオフィス研修費補助制度の策定について 

15. 全国の標高成果改定に伴う公共測量の対応について 

16. 建設業「元気」写真募集について 

17. 「土木工事における熱中症対策に関する試行要領」の改定について 

18. 令和６年職場における熱中症の発生状況(確定値)等について 

19. 令和７年度 ICT活用工事チャレンジ支援事業の実施について 

20. 福島県土砂等の埋立て等の規制に関する条例改正に係る説明会開催の周知につい  

て 

21. 令和７年度福島県デジタル技術活用人材育成講習会【土木工事基礎・実践編体験会】

の開催について 

22. 令和７年度土木部所管事業における労働災害等発生状況(５月)について 

23. 「福島県グローバル人材育成基金」への御寄附について（依頼） 

24. 県北管内における労働災害・公衆災害アラートの発出について 

25. 土木工事における現場環境改善費の積算について 

26. 令和７年度土木部所管事業における労働災害等発生状況（６月）について 

28. 福島県土木部 BIMCIM活用工事試行要領の改定について 

29. 過去に製造販売されていた製品の一部に石綿の含有が確認された事案について 

30. 共通仕様書業務委託編の一部改定について 

31. 工作物の事前調査における調査者制度等の周知について 

32. 過去に製造販売されていた製品の一部に石綿の含有が確認された事案について 



33. 共通仕様書業務委託編の一部改定について 

34雇用管理研修の案内について 

35. 工作物の事前調査における調査者制度等の周知について 

36. 過去に製造販売されていた製品の一部に石綿の含有が確認された事案について（注

意喚起） 

37. 下請契約及び下請代金支払の適正化並びに施工管理の徹底等について 

38. 改正建設業法「労務費の基準」説明会の開催について 

39. 令和７年度福島デジタル技術活用人材育成講習会【 はじめの一歩編・内製化への

一歩編 】 の開催について  

40. 県中管内における労働災害・公衆災害アラートの発出について 

41. 「地域に生きる建設企業経営講座」の開催について 

42. 労働施策の総合的な推進並びに労働者の雇用の安定及び職業生活の充実等に関す

る法律等の一部を改正する法律について 

43. 令和７年度土木部所管事業における労働災害等発生状況（７月）について 

44. モバイル端末等を用いた計測について 

45. 令和７年度（第 76回）全国労働衛生週間の実施について 

46. 福島県土木部ＩＣＴ活用工事実施要領の改定について 

47. 下水道管路等内作業における硫化水素中毒防止対策の徹底について 

48. 電子契約サービス導入の周知について 

49. 「職場の健康診断実施強化月間」の実施に関する協力依頼について 

50. 「適正取引講習会」への周知協力のお願いについて 

51. 価格転嫁・取引適正化に向けた今後の取組について 

52. 令和 7年度「住生活月間」の実施について 

53. 職場における熱中症予防対策の徹底について（再要請） 

54. 令和７年度土木部所管事業における労働災害等発生状況（８月）について 

55. 建設業における働き方改革等に関する説明会の開催について 

56. 土木工事標準積算基準等の一部改定について 

57. 土木部発注工事における「週休２日等工事」試行要領及び運用の改定について 

58. 「建設業法令遵守講習会」の開催について 

59. 建築関係工事積算基準等の改定について  

60. 令和７年度土木部所管事業における労働災害等発生状況（９月）について 

61. 「キラっとふくしまシンポジウム‐女性活躍 2025」の開催について 

62. 建設業振興事業への協賛募集の周知協力について 

63. 県内における労働災害・公衆災害アラートの発出について 

64. いわき管内における労働災害・公衆災害アラートの発出について 

65. 工事等におけるクマ対策費用の計上について 



66. 令和７年度土木部所管事業における労働災害等発生状況（１０月）について 

67. 足場板等の金属製物品を被害品とする盗難防止対策について 

68. 石綿障害予防規則の一部を改正する省令の公布について 

69. 令和 7・8年度福島県建設工事等入札参加資格審査申請の第２回追加受付について 

70. 第２回化学物質管理強調月間の実施について 

71. 『STOP!転倒災害 冬の労働災害防止キャンペーンふくしま』の実施について 

72. 個人事業者等の安全衛生対策の推進に係る「改正労働安全衛生法説明会」の開催に

ついて 

73. 令和７年度土木部所管事業における労働災害等発生状況（１１月）について 

74. 福島県土木部コンクリート製品認定要領の改正について 

75. 下請契約及び下請代金支払の適正化並びに施工管理の徹底等について 

76. 建設業法及び公共工事の入札及び契約の適正化の促進に関する法律の一部を改正

する法律の全面施工について 

77. 公共工事の円滑な施工確保について 

78. 技能講習修了証の偽造に係る情報提供について 

79. 令和７年度土木部所管事業における労働災害等発生状況（１２月）について 

80. 労務費転嫁指針の改正について 

81. 令和７年度福島県デジタル技術活用人材育成講習会【バックオフィス編】の開催に

ついて 

82. 建築関係設計業務等委託料算定基準等の改定について 

83. 「ふくしま PPP/PFI 地域プラットフォーム」セミナー及びオープン型サウンディ

ングの開催について 

84. いわき管内における労働災害・公衆災害アラートの発出について 

85. 共通仕様書業務委託編等の一部改定について 

86. 県内における労働災害・公衆災害アラートの発出について 

87. 令和 8年度の大学、短期大学及び高等専門学校卒業・修了予定者等の就職・採用活

動に係る公共職業安定所における取扱い等について 

88. 令和７年度土木部所管事業における労働災害等発生状況（１月）について 

89. 「特定技能制度等に関する下請指導ガイドライン」の改訂について 

90. 自家用ダンプカーの貨物自動車運送事業法における取扱いについて 

91. 電子納品保管管理システムへの電子納品の実施について 

92. ふくしまゼロカーボン宣言（事業所版）事業の参加について 

93. 在職者向け訓練コースの周知に関するご協力依頼 

94. 令和 9年 3月新規中学校・高等学校等卒業者の就職に係る推薦及び選考開始期日等

並びに文書募集開始時期等について 

95. 高年齢者の労働災害防止のための指針の周知について 



96. 自家用ダンプカーの貨物自動車運送事業法における取扱いについて 

97. 令和７年度土木部所管事業における労働災害等発生状況（２月）について 

98. 各団体等と土木部の意見交換会について 

99. 「治療と就業の両立支援指針」の周知について 

100. 経営事項審査の更新について 

101. 令和８年度福島県土木部コンクリート製品認定について（通知） 

102. 労働施策の総合的な推進並びに労働者の雇用の安定及び職業生活の充実等に関す

る法律第８章の規定等の施行等について 

103. 委託業務等成績評定要領の運用の改定について 

104. 建設工事等におけるガス管損傷及び一酸化炭素中毒等による労働災害の防止につ

いて 

105. 土木工事標準積算基準等の一部改定について 

106. 建築関係工事特記仕様書の改定について 

107. 建築関係工事積算基準の改定について 

108. 「民間資格活用促進に係る実施要領」の一部改正について 

109. 情報共有システム実施要領の改定について 

110. 電子納品運用ガイドライン【土木工事編】等の一部改定について 

111. 令和 8年「STOP！熱中症クールワークキャンペーン」の実施について 

 

表彰関係 

１．叙勲・褒章 

春の褒章 

千葉 隆 氏  （元 （一社）福島県空調衛生工事業協会 会長） 

秋の叙勲 

      佐藤彰宏 氏    （元 （一社）福島県建設業協会 副会長） 

２．国土交通大臣表彰  

   阿部充宏 氏  （現 （一社）福島県測量設計業協会 副会長） 

   遠藤一善 氏  （現 （公社）福島県建築士会 会長） 

   石川 俊 氏  （現 （一社）福島県建設業協会 副会長） 

３．福島県知事表彰 

   平田 茂 氏   （現 （一社）福島県建築士事務所協会 副会長） 

４．全国建産連会長表彰 

七海力夫 氏  （現 福島県型枠工事業協会 会長） 

猪狩 満 氏   （元 （一社）福島県採石業協会 会長） 

５．優秀施工者表彰 



   建産連会長顕彰     １０名 

 ６．建産連会長表彰      

   団体会員の部表彰     ６名 

   団体会員従業員の部表彰  ８名 

 

建産連事務局の兼務事業 

 １．ＮＰＯ循環型社会推進センター事業 

  令和７年度において、建産連事務局役職員がＮＰＯ役職員とともに以下の業務に取

り組んできた。 

 （1）小規模多機能施設：民間型宅老所「ちいきの茶の間 ふるさと」運営統括管理 

  ○福島市蓬莱団地並びに周辺地域の高齢者を対象とした介護保険適用外の生活サポ

ート事業 

   ・病院送迎  ・住居内の清掃・片付け  ・食事づくり 

   ・買い物   ・入浴サポート      ・弁当（昼・夕食）宅配 

   ・高齢者の交流（花見・芋煮会）     ・趣味講座 

   ・施設の利用開放            ・デイサービス 

 （2）サポート住まいる蓬莱の運営統括管理 

   ・住まいに係わる相談           ・住宅の維持補修 

   ・住宅まわりの庭木等手入れ、コミュニティビジネスの展開 

 （3）県営住宅等指定管理事業の運営統括管理 

・県北・いわきの２地区に係る入居・退去、家賃徴収、維持補修、保守点検業務の統括 

 （4）復興公営住宅入居支援センター業務統括 

    ①復興公営住宅の入居相談、募集、抽選等々業務統括 

（5）空き家対策事業の構築支援 

 （6）ＮＰＯ循環型社会推進センターの事務担当 

 

 

 

 

 

  

 


